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TU VOZ. TU GENTE. TU PROPUESTA.

Candidato a la Alcaldia de Huétor-Vega de Izquierda Unida - Los Verdes

Estimadas vecinas,
estimados vecinos:

Quisiera presentarme pero, ante
todo, agradecer a todos los ciuda-
danos y ciudadanas de Huétor-
Vega la deferencia de leer estas
lineas que no pretenden otra cosa
que servir de estimulo para todos
los que de alguna forma quieren y
gueremos cambiar la sociedad. En
base a OTRO MUNDO ES POSI-
BLE, también OTRO HUETOR-
VEGA ES POSIBLE desde una
izquierda participativa, fundamen-
tada en los principios de Libertad,
Solidaridad y Participacion.

Soy bombero de profesién y desde
hace 22 afios pertenezco al Ser-
vicio Contra Incendios y Salvamen-
to de Granada, cuerpo del que me
siento orgulloso, ya que desde él se
presta un importante servicio a los
ciudadanos.

Soy el candidato a la alcaldia de
Huétor-Vega por parte del grupo
IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES
y sé que el trabajo constante, el
esfuerzo y la dedicacion — tanto de
mi parte como de la de mis
compafieras y compafieros de
candidatura — son los pilares basi-
cos para el desarrollo de nuestro
pueblo. Estoy seguro de que todos

José Carlos Pérez Ruiz
Candidato a la Alcaldia

juntos conseguiremos un pueblo mas
arménico y con mejores infraestruc-
turas, porque el crecimiento urbanis-
tico debe ser sostenido, las instala-
ciones deportivas deben estar acor-
des con este gran municipio, y la par-
ticipacion ciudadana en el funcio-
namiento del Ayuntamiento debe ser
una realidad, desde donde se auto-
gestione el quehacer diario del pue-
blo y donde de verdad el ciudadano
pueda proponer y participar.

Por estas razones deseo pedir el
voto para IZQUIERDA UNIDA LOS
VERDES el proximo 25 de Mayo.
Seguro que haremos todo lo posible

por no defraudar a nadie, nuestro
proposito es lograr el avance de
Huétor-Vega. La realidad diaria nos
hace ver que debemos tomar con-
ciencia de lo que deseamos para el
pueblo, intendando preservar lo que
nos queda — poca vega y pocas
viflas — como sefias de nuestra iden-
tidad, a la que no debemos renun-
ciar.

Desde IZQUIERDA UNIDA LOS
VERDES vamos a defender nuestro
municipio de todos los ataques
especulativos y financieros, seguros
de que las huetefias y huetefios asi
lo quieren. Para no extenderme invito
a leer nuestro programa electoral
completo, en el que se reflejan solu-
ciones a las inquietudes y problemas
gue nos llegaron a través de la en-
cuesta que realizamos a primeros de
afio.

En internet, en nuestra pagina web
www.iu-huetorvega.org ofrecemos
mas informaciones sobre el pro-
grama electoral y los candidatos asi
como la posibilidad de comunicar
interactivamente con nosotros.

Muchas gracias y un cordial saludo
de un vecino de Huétor-Vega que es
candidato a la alcaldia y que se pone
a disposicion de todas las vecinas y
vecinos.




¢SABIAS QUE ...?

»

»

»

“Con la iglesia nos hemos topa-
do, Sancho”. Esta frase tiene que
ser de Don Quijote y no del Al-
calde de Huétor-Vega. En el bo-
nito acto celebrado en la Iglesia,
para conmemorar el 500 aniver-
sario de la Parroquia y Ayunta-
miento, hubo concordia, confra-
ternidad y armonia entre autorida-
des municipales y eclesiasticas.
iSiempre es bueno, y mas en es-
tos dias, que todos nos llevemos
bien y vivamos en paz! Hemos de
destacar la conferencia del profe-
sor Martinez Medina, la actuacién
de la Coral y la exposicion en la
sala parroquial. Pero ... al final del
acto, el Ayuntamiento repartio a
diestra y a siniestra, como si fue-
ra una octavilla o anuncio, un ma-
ravilloso libro (144 péaginas y a to-
do color). ¢Porqué no se le puso
un precio simbdlico de 3, 4 6 5
euros? Otra pregunta: ¢ quién pa-
go las bebidas y viandas a todos
y todas en La Estrella? ¢Es que
en los tiempos de precampafia
los presupuestos se dilatan?
¢, Sera por el calor (electoral)?

En Semana Santa la Banda de
Mdusica Municipal no acompa-
fi6 la procesion por nuestras
calles y plazas. Para IU es incom-
prensible que no se apoye sufi-
cientemente lo nuestro. ¢Porqué
el Ayuntamiento no hace todo lo
posible para que la Banda Muni-
cipal actie en todas las fiestas
emblematicas de nuestro munici-
pio, también en Semana Santa?

Entre razonamiento y razén soélo
hay una palabra, “politica”, ya que
con un razonamiento politico se
llega a la razén politica. Pero pa-
ra ello hace falta un poco de ética
politica en todos los campos. S6-
lo asi hemos conseguido y segui-
remos consiguiendo que nues-
tros ciudadanos y ciudadanas
confien y sigan confiando en
los miembros del grupo Izquierda
Unida Los Verdes de Huétor-
Vega, abierto siempre a los pro-
blemas del municipio y a las su-
gerencias de sus habitantes.

» La Delegacion de Transportes,

»

gracias a la recogida de firmas de
los vecinos de Cajar, Huétor-
Vega y Monachil y a la visita de
los tres Coordinadores de U, ha
solicitado a la empresa Lifian que
renueve su flota de autobuses
y preste a los usuarios un ser-
vicio de calidad.

Los programas electorales suelen
parecerse mucho en cuanto a su
contenido. Todos prometen mu-
chas cosas. La diferencia estriba
en cémo y cuando se haran las
cosas prometidas y, sobre todo,
en si, realmente, dichas prome-
sas llegaran a cumplirse.

» La Corporacion Municipal invierte

en deportes so6lo un 2,3 % del
presupuesto, a pesar de que los
programas marco de la izquierda
- tanto del PSOE como de IU -
recomiendan una inversion del 8
al 10%.

» Nuestro Ayuntamiento paga horas

»

»

y también horas extraordinarias a
determinados trabajadores (supo-
nemos que trabajadores afines)
mientras que, por otro lado, se
deja ir a funcionarios, como al ca-
bo jefe de la Policia Local, por un
pufiado de higos secos. jAh, el
alcalde y el concejal liberado
se han subido sus sueldos por
encima del 20 %!

En Huétor-Vega siguen existien-
do cruces peligrosisimos y ba-
rreras arquitecténicas infran-
gueables. Conductores, perso-
nas mayores, padres con carritos
de bebé y discapacitados fisicos
no comprenden que las solucio-
nes del Ayuntamiento sean sola-
mente parches y pintura.

Las actividades de algunos parti-
dos se parecen al rio Guadiana,
gue desaparece y vuelve a apare-
cer. Lo bueno es que los ciuda-
danos saben apreciar el trabajo
diario, mes a mes, afio tras afo
de cada uno de los partidos y
votaran en consecuencia.

» Las autoridades
educativas, al no
disponer de
Bachillerato y Ciclos
Formativos en el
Instituto de Huétor-
Vega, han asignado
a los alumnos que

terminan la E. S. O. el Instituto
Hurtado de Mendoza, que se en-
cuentra cerca de Carrefour.

¢ Dichas autoridades ignoran lo
gue suponen desplazamientos
largos y complicados.

¢, Qué autobus se coge para ir al
instituto?

¢, Cudntas horas se pierden en los
viajes de ida y vuelta?

¢Habran asignado ese instituto
s6lo porque le faltan alumnos?
¢Porqué no se reconsidera esta
decisién y se asigna un instituto
al que se llegue mas facilmente
y en menos tiempo?

¢ Porqué con nuestros 10.000 ha-
bitantes no tenemos un instituto
con Bachillerato y Ciclos?

IU exige una respuesta y solucion
por parte de los responsables.

»La prisa ya llegoé hasta nuestro
Ayuntamiento para conseguir
eso que se llama “quedar bien” y
gue consiste en asfaltado de ca-
lles, pintura horizontal, trabajo pa-
ra todos, presentacién de vivien-
das sociales, inauguraciones va-
rias, etc. jSi, ya lo sabemos, esto
ocurre siempre cada cuatro afios!

» El nerviosismo también ha llegado
a nuestro municipio. Las Munici-
pales y los posibles municipes
con sus correspondientes parti-
dos se lanzan a la calle con sus
programas en igualdad de opor-
tunidades, aunque las oportuni-
dades no sean las mismas, ya
gue unos disponen de mas me-
dios econdmicos que otros. Pero
son muchos los programas que a
veces no pasan de ser progra-
mas, programas que nunca lle-
gan a convertirse en realidad
para beneficio de los ciudadanos.




¢HAY EDUCACION SEXISTA EN LA ESCUELA?

La educacién sexista no es un pro-
blema de ahora, sino que viene de
lejos. Hoy en dia sigue existiendo, y
no hay que esconderlo ni alarmar-
se. Todos confiamos en que en un
futuro desaparezca, aunque parece
una tarea dificil, muy dificil.

Espafia es un pais, que por la dicta-
dura que prohibia la educacién con-
junta de nifios y nifias, lleva dos dé-
cadas de retraso con respecto a los
demas paises europeos en cuanto
a la igualdad entre los sexos.

En nuestro pais se esta luchando
por la igualdad, y asi lo demuestran
las actuales leyes educativas
(LOCE y LOGSE), que no hacen
otra cosa que reafirmar la Consti-
tucion de 1978, que promulga la no
discriminacion por sexo, y el dere-
cho de todos a la educacion.

Las diferencias entre nifios y nifias
existen, y hay que aceptarlas como
un proceso bioldgico natural, aun-
gue éstas no son tan abismales co-
mo algunos creen.

En la escuela, los maestros lucha-
mos contra la educacién sexista, y
por ello se seleccionan cuentos, ju-
guetes y juegos no sexistas, asi
como nuestra propia accién e in-

fluencia sobre los nifios y nifias debe
ser imparcial e igualatoria.

A esto hay que afadirle que los mo-
delos que se le presentan a las nifias
y nifios en la escuela y en la propia
casa no sean contrapuestos, pues de
nada sirve fomentar la igualdad en la
escuela, si los padres y madres en
sSus casas transmiten valores ma-
chistas o feministas.

Porque hay que recordar que el ma-
chista o feminista no nace sino se
hace, por la influencia del ambiente
social y familiar.

La coeducacion, palabra muy de mo-
da en nuestros dias, no consiste en
gue las nifias conquisten parcelas de
los nifios, sino en potenciar los suyos
propios. Esta debe ir encaminada ha-
cia el fomento de la igualdad y el res-
peto de la individualidad de cada se-
X0, sea masculino o femenino.

Para finalizar diré que el objetivo que
los maestros buscamos es dar a
nuestros alumnos y alumnas la mis-
ma educacion y con las mismas posi-
bilidades en todos los ambitos.

Andrés Arquelladas Molina
Maestro de Educacién Infantil

CANDIDATOS DE
|IZQUIERDA UNIDA
LOS VERDES DE
HUETOR-VEGA

EL OPORTUNISMO

Se ve que los “politicos”, cuando se
obsesionan con el poder, pierden la
visién de la realidad del pueblo y se
esfuerzan por acabar obras y ade-
centar el pueblo y dar explicacio-
nes (jantes no!), todo ello porque
estamos en época cercana a las
elecciones. “Deberia de haber
elecciones todos los afos” decia el
otro dia un veci-no, que en cierto
modo lleva razon.

Si todos los ciudadanos se dieran
cuenta del continuo oportunismo de
unos y otros, seguramente tendrian
una dificil tarea a la hora de darle el
voto a uno u otro de los partidos.

Con la cara bien alta, ya que alto es
nuestro grado de responsabilidad
para con las ciudadanas y los
ciudadanos de Huétor-Vega, el gru-

po de Izquierda Unida Los Verdes -
gue no es oportunista - tiene una
gran OPORTUNIDAD en estas proxi-
mas elecciones municipales.

Las elecciones del 25 de Mayo tam-
bién son para el pueblo una gran
OPORTUNIDAD. Desde IU atende-
remos las preocupaciones y reivindi-
caciones de las vecinas y vecinos.
Ademas, una de las primeras actua-
ciones de IU en la Corporacion Muni-
cipal serd la creacion de mecanis-
mos participativos que no limiten la
participacion ciudadana al hecho de
votar cada cuatro afos.

Izquierda Unida de Huétor-Vega se
ha propuesto actuar firmemente en
defensa de los derechos de todas las
ciudadanas y todos los ciudadanos,
tal como se explica en el Programa.

1. José Carlos Pérez Ruiz,
bombero

2. Guadalupe Molina Pérez-Rejon,
profesora

3. Elia Reyes Salguero,
profesora de mateméticas

4. Federico Hernandez Meyer,
licenciado en farmacia

5. Gregorio Cervera Mercado,
empleado de Telefonica

6. José Molina Guerrero,
artesano en madera

7. Manuel Gonzéalez Martin,
profesor de matematicas

8. José Agudo Garcia,
estudiante

9. Ricardo Jiménez del Paso,
albaniil

10. Jesls M. Velazquez Moreno,
panadero

11. Damian Carrera Reyes
(independiente), fildlogo

12. Juan Ortega Castro,
electricista

13. Antonio Lépez Moscoso,
técnico en electrénica

Reservas
14. Victoriano Martin Pefia
(independiente), funcionario de

Correos

15. José Uceda Luque,
choéfer de camiones

16. Miguel Cano Ramirez,
chapista




Elecciones Municipales Mayo de 2003

PROGRAMA DE GOBIERNO

Estimadas vecinas y
estimados vecinos
de Huétor-Vega:

Este es nuestro proyecto politico de
gobierno para los préximos cuatro
afios, con el que queremos contri-
buir, desde la izquierda, a construir
una alternativa al actual modelo de
sociedad que sea mas justa, mas
tolerante y mas equitativa. Nuestro
principal objetivo politico es atender
las preocupaciones y reivindicacio-
nes de los huetefios para, entre
todos, encontrar soluciones realiza-
bles y mejorar la calidad de vida
mas alla del simple bienestar.

El objetivo mencionado no son pa-
labras vacias. Como las personas
son ciudadanos con derechos, y no
s6lo electores, atenderemos las
preocupaciones y reivindicaciones
creando mecanismos participativos
que no limiten la participacion
ciudadana al hecho de votar cada
cuatro afos.

Sin participacion no habra transfor-
macion real en la sociedad. Sélo
asi se lograra mejorar realmente la
calidad de vida, entendiendo ésta
como el equilibrio entre lo personal
(condiciones de vida) y lo colectivo
(vivencias, valores, relaciones ...),
entre lo local (nuestro pueblo, la
Mancomunidad) y lo global (Grana-
da, Andalucia ... Europa ...).

IU de Huétor-Vega se propone ac-
tuar firmemente en defensa de los
derechos de todas las ciudadanas y
todos los ciudadanos.

* Derechos ambientales
» Derechos econémicos
» Derechos sociales y culturales

 Derechos civicos y politicos

Derechos ambientales

IU apuesta por un Huétor-Vega
ecologicamente sostenible y trabaja-
ra para:

* Regenerar y preservar los Ultimos
espacios de valor natural vy
paisajistico que nos quedan, como
son nuestras vifias y la Vega, que
forman parte de nuestra identidad y
son la herencia que tenemos que
dejar a futuras generaciones.

Mejorar accesos, saneamientos,
asfaltado y aceras en los barrios de
San Miguel, Parapantes, Corteses,
calle Huertos y Casas Nuevas.

Peatonalizar la Plaza de la Iglesia.

Eliminar con urgencia las multiples
barreras arquitecténicas.

Reordenar el trafico rodado en los
puntos mas conflictivos.

Crear puntos verdes para que el
ciudadano pueda deshacerse de
todos sus residuos reciclables en
un solo lugar, sin pasearlos por
medio pueblo.

Facilitar a los ciudadanos su des-
plazamiento en medios de trans-
porte colectivo, implantando un
bonobus.

Velar para que no proliferen los
vertederos incontrolados.

Incentivar habitos de consumo
racional y de ahorro de energia.

Prestar especial atencién al ciclo
integral del agua (depuracion, cali-
dad, reciclaje de aguas residuales,
precio).

Para mejor defender todos estos
derechos ambientales, IU propugna
la creacion de una Concejalia de
Medio Ambiente.

Derechos econémicos

IU apuesta por un Huétor-Vega en el
gue todos los sectores se desarro-
llen de forma integral y trabajara
para:

 Favorecer la utilizacién de energias
renovables que permitan el desa-
rrollo de nuevas actividades econo-
micas.

» Apoyar empresas, escuelas taller y
casas de oficio que revaloricen los
recursos propios de nuestro entor-
no (agricultura tradicional, turismo
rural, industria, comercio ...).

Potenciar las nuevas tecnologias
en los adultos mediante creacion
de cursos sobre manejo de recur-
sos ofimaticos.

Incentivar la creacién de empresas,
no contaminantes, relacionadas
con las nuevas tecnologias.

Habilitar un terreno para la crea-
cion de un mercado municipal con
zona comercial y aparcamientos
subterraneos.

Revisar las normas subsidiarias,
para establecer criterios medio-
ambientales que eviten la especu-
lacion y masificacion, asi como fijar
que, cuando se realicen unidades
de ejecucion, las cesiones obliga-
torias se consoliden como suelo
publico.

Elaborar los presupuestos munici-
pales de forma patrticipativa.

Facilitar a los trabajadores munici-
pales la conciliacion familiar.

Revisar el Plan Estratégico y con-
sensuarlo con todos los agentes
econdémicos, politicos y sociales.

Recuperar la titularidad publica de
los servicios de agua, limpieza via-
ria y mantenimiento de espacios
publicos, y recaudacion de impues-
tos.

Tu voto paralzquierdaUnidaLos Verdes...




Elecciones Municipales Mayo de 2003
PROGRAMA DE GOBIERNO

(continuacion)

Derechos sociales y culturales

IU apuesta por un Huétor-Vega en el
gue todos sus ciudadanos, indepen-
dientemente de su edad, sexo o et-
nia, tengan los mismos derechos y
trabajara para:

Favorecer tanto la construccion de
viviendas de proteccion oficial co-
mo la rehabilitacion de viviendas
antiguas.

Potenciar el Centro de Informacion
de la Mujer, para luchar de forma
mas eficaz contra la violencia de
género, y crear una Concejalia de
la Mujer.

Conseguir la creacién de un centro
de dia, social y rehabilitador, y una
residencia para mayores.

Acercar el cine y el teatro a todos
mediante ciclos tematicos y actua-
ciones de compafiias de teatro.

Aumentar el nGmero de ordenado-
res en institutos y escuelas asi co-
mo facilitar el acceso de los ciuda-
danos en general a internet y otros
medios de comunicacion.

Construir un anfiteatro en el Car-
men de San Rafael.

Aprovechar las instalaciones de los
colegios e instituto, en horario no
escolar, para actividades culturales
y deportivas.

Fomentar el deporte de base y de-
portes alternativos ludicos, creando
un Patronato de Deportes que ges-
tione las escuelas deportivas muni-
cipales y garantice su gratuidad.

Completar la infraestructura depor-
tiva con una pequefia ciudad de-
portiva (pistas polideportivas y pis-
cina cubierta).

IU propugna la creacion de un Con-
sejo de Cultura - con representacion
de asociaciones, grupos politicos y
sociales - para la gestion democrati-
ca de Radio Contadero, el Periodico
y la Biblioteca Municipal.

Derechos civicos y politicos

IU apuesta por un Huétor-Vega en el
gue la participacion ciudadana sea
una realidad en todos los niveles de
la vida politica y administrativa y en
el que se desarrollen actitudes y va-

lores

pacificos y solidarios, y

trabajara para:

Fomentar el asociacionismo, para
profundizar en las raices democra-
ticas y conseguir una mejor rela-
cién entre la sociedad y el poder
local.

Elaborar un reglamento de partici-
pacion ciudadana, para ser escu-
chados en plenos municipales y
consultados en otras tomas de
decisiones importantes.

Nombrar al juez de paz por elec-
cién popular.

Establecer un registro municipal de
parejas de hecho.

Destinar el 0,7 por ciento del presu-
puesto municipal para proyectos de
desarrollo y solidaridad con pue-
blos oprimidos.

Instar a las administraciones com-
petentes para que se actualice el
censo de emigrantes (residentes-
ausentes).

Crear canales de integracion para
emigrantes en base al respeto de
los derechos humanos.

Obligaciones con nuestra Manco-
munidad

Como Huétor-Vega forma con Céjar,
La Zubia y Monachil la Mancomuni-
dad del Rio Monachil, es intencion
de los 4 grupos de IU trabajar de for-
ma mancomunada y dotar a dicha
entidad de un mayor contenido, po-
tenciando los vinculos familiares y
sociales, geograficos y naturales, y
garantizando su funcionamiento.

Establecer por normas los limites
de construccién entre pueblo y
pueblo, creando espacios verdes
entre unos y otros, con el fin de que
cada poblacion mantenga su propia
identidad y no se fusionen y formen
un macropueblo.

Mejorar la comunicacion, creando
un servicio de autobuls que conecte
los cuatro pueblos y tenga en

cuenta las necesidades de los
usuarios del instituto, centro de
salud, etc.

Crear un "buho-bus” para que los
jovenes y menos jovenes puedan ir
con un transporte publico a cines,
discotecas y movidas en la capital,
sin jugarse la vida en la carretera.

Crear un carril bici que conecte la
Mancomunidad, aprovechando el
trazado natural de las acequias, y
otro que conecte con Granada y su
carril bici.

Promover la creacion de un aula
medioambiental para que nifios y
jovenes tengan acceso al paraje
natural de Sierra Nevada, para asi
conocer mejor la Naturaleza, cola-
borar en planes de reforestacion,
practicar senderismo, etc.

Proteger a las mujeres maltratadas,
creando una casa de acogida y po-
tenciando programas de formacion
para la busqueda de empleo.

Promover la creacion de escuelas
infantiles en los cuatro pueblos que
sean gestionadas por la Manco-
munidad.

... esimportante para el futuro de Huétor-Vega




Raices de Izquierda Unida Los Verdes de Huétor-Vega

JOSE UCEDA LUQUE

jAnda como un reloj! Se dice de
quien es correcto y exacto. Pero
hay relojes a los que le afecta el
frio, como ese reloj que alguien
abandoné y al que Pepe le di6
cobijo en una de las paredes de su
acogedor cuarto de estar, rodeado
por numerosas fotografias de sus
dos hijos y su hija y de sus familias;
tiene seis nietos. "El reloj se para
por el frio, cuando lo acerco al calor
funciona otra vez; le pasa como a
mi", y nos cuenta, en una tarde
lluviosa de invierno, que lo que a él
le gusta es estar al sol en su pla-
ceta, o en su bancalillo en el que
cria habas, hortalizas y tomates, o
cuidando a sus conejillos. Pepe es
un gran amante de la Naturaleza.

Su Patria Chica: Salar

Nacié6 el 9 de abril de 1929 en
Salar, pueblo cercano a Loja. Su
nifiez y juventud - y la de su herma-
no y dos hermanas - fueron como la
de otros miles de nifios y jovenes
del campo en aquella época: un
corto paso por la escuela y a traba-
jar. Pepe recuerda como con 10
afos se llevaba “un cacho de pan
con aceite” y se iba con su abuelo a
cuidar el ganado. Al ir haciéndose
mayor, el trabajo en el campo fue
cada vez mas duro.

Al Cuartel de las Palmas

La primera vez que sali6 de “Rusia
la Chica” - nombre con el que se
conocia a este pueblo por su larga
tradicion comunista - fue para ir a
Granada. No tuvo que sacar billete,
la Guardia Civil puso el transporte y
se lo llevo a él, a su hermano y a
muchos mas en dos camiones.
Tuvo la suerte de que no les apli-
caran la llamada 'ley de fuga', con-
sistente en soltarlos y luego fusi-
larlos por la espalda porque, segun
declaraban mas tarde, habian inten-
tado fugarse. Pepe, su hermano y
los demas salarefios terminaron en
el Cuartel de las Palmas, en donde
los tuvieron en una cuadra de
caballos, esposados de dos en dos.
No se le olvidaran nunca los mal-
tratos psiquicos y fisicos, ni tampo-

co que al compafiero que estaba
esposado con él le arrancaron los
dientes con unos alicates. De alli
pasaron a la carcel. Los presos co-
munistas, organizados en la clandes-
tinidad, aprovecharon el tiempo co-
mo mejor pudieron. Hubo quien estu-
di6 francés y quien aprendid un oficio
artesanal. Un compariero le ensefi
le ensefié a Pepe lo que de nifio no
pudo aprender - leer, escribir y hacer
cuentas. Tras un juicio militar los
condenaron por “encubridores de la
guerrilla de la sierra” a un afio de
carcel. Como ya llevaban 18 meses,
aquel mismo dia salieron. "Salimos
como pajarillos encerrados a los que
les han abierto la puerta de la jaula”.

La mili en Calatayud

Otro viaje, 18 meses lejos del pue-
blo: La mili en el Regimiento de Arti-
lleria de Calatayud (Zaragoza). Alli
Su mejor amigo era Antonio Mateo,
un recluta de Bubierca, que compar-
tia la comida que traia cuando volvia
de permiso. "Nos llevAbamos muy
bien, éramos como hermanos, nos
deciamos ‘cufiao’ el uno al otro.”

En 1952 volvio a Salar, le pagaban
entre 18 y 25 pesetas al dia segando
en los trigales - hoy vive Pepe en la
calle del Segador de Huétor-Vega.
Més tarde fue ayudante del conduc-
tor de un camioncillo hecho con pie-
zas y sin volquete. "Remolacha, cas-
cajo o lo que fuera, todo habia que
cargarlo y descargarlo a mano. " Mas

tarde se saco el carné de conducir y
trabajando con un tractor o un ca-
mién sacé su familia hacia adelante.
Pepe también busco suerte fuera de
su tierra y emigré a Barcelona. No le
iba mal, pero tuvo que volver por
consejo médico. La humedad le ha-
bia atacado bronquios y pulmones.

Huetefio desde 1970

Pepe se enter6 de que la empresa
Lastra necesitaba un chofer. Tuvo
suerte, le dieron el puesto de trabajo
y Pepe y su familia se vinieron a
Huétor. A su mujer, Caridad, le costo
mucho trabajo cambiar de domicilio,
nunca antes habia dejado su pueblo
y echaba de menos a Salar, sus gen-
tes y paisajes. Hoy, a pesar de algin
gue otro achaque, Pepe y Caridad
son felices y gozan de lo que tiem-
pos atrads no tuvieron, gozan de vivir
en una sociedad libre y de ver como
sus hijos y nietos van progresando.

Sus ideales politicos han sido preci-
sos y exactos como un reloj, rectili-
neos, progresistas. Recuerda como
de nifio queria que su madre le hicie-
ra para los carnavales una corbata
con los colores de la Republica, co-
mo de adolescente salia del pueblo
cOon un saco a cuestas para llevar co-
mida a los comparfieros que se es-
condian en los montes. No se le olvi-
dara lo mucho que aprendio de sus
compafieros de carcel. Durante la
dictadura la Unica fuente de informa-
cion era escuchar, escondido en una
cuadra, “Radio Espafia Indepen-
diente Estacién Pirendica”. En 1975,
durante un mitin del Partido Comu-
nista celebrado en Huétor-Vega, Pe-
pe fue el primero en afiliarse. Desde
un principio, es uno de los miembros
de Izquierda Unida Los Verdes de
Huétor-Vega que con mas asiduidad
asiste a las reuniones y actos. Pepe
es en verdad una raiz profunda de
este fructifero arbol, de este movi-
miento politico y social de la izquier-
da transformadora de Huétor-Vega.

iPepe, los de IU de Huétor-Vega de-
seamos seguir contando con tu amis-
tad, tu compaferismo y tus consejos!



FUERZA - PARTICIPACION - IMAGINACION - ILUSION

El nuevo Coordinador de lzquierda
Unida Los Verdes de Huétor-Vega,
Federico Hernandez Meyer, fue el
moderador del acto de presentacién
de los candidatos a las Alcaldias de
los cuatro pueblos de la Mancomu-
nidad del Rio Monachil, que tuvo lu-
gar el domingo, 27 de abril, en el
Centro Social La Nava.

En primer lugar se presento la pagi-
na web de IU de Huétor-Vega
(www.iu-huetorvega.org) que segun
palabras del nuevo coordinador ser-
vird como referente de informacion
rapida y actualizada en la red.

A continuacién tomo la palabra el
candidato de Céajar, Rafael Torres,
un hombre joven y todavia con po-
ca experiencia en politica pero gran
fuerza y muchas ganas de apren-
der. Reconocioé que al principio se
asustd un poco ante la responsa-
bilidad que le habia encomendado
su asamblea, pero se mostro dis-

puesto a trabajar con sus compafie-
ros para solucionar los problemas,
sobre todo urbanisticos, que se han
generado en Cajar en los Ultimos
afnos.

Después se dirigié al publico el can-
didato de Monachil, Francisco Pine-
da, militante del PCE desde los 17
afios. Es sindicalista de CC.0OO0. y se
dedica a la ensefianza. Su ilusién es
gue el pueblo participe activamente
elaborando los presupuestos munici-
pales, defender la titularidad publi-
ca de los servicios y actuar con ri-
gor, eficiencia y honradez.

Antonio Molina, candidato a la
Alcaldia de La Zubia, habl6 de la ne-
cesidad de devolver al pueblo el
mandato que les dan cada cuatro
afos, es decir democracia partici-
pativa. Aposté por el buen funcio-
namiento de la Mancomunidad en
temas tan importantes como el agua,
el transporte publico, etc.

El dltimo en ser presentado fue el
candidato a la Alcaldia de Huétor-
Vega, José Carlos Pérez Ruiz,
quien dijo que hemos sido capaces
de presentar un proyecto imagina-
tivo e ilusionante para nuestros
vecinos. “Es el momento de entrar
en el Ayuntamiento y trabajar por
Huétor-Vega y la Mancomunidad”.
También agradeci6 a Juan José
Pérez Romero y Federico Hernan-
dez Meyer su trabajo desinteresado
en la pagina web y animé a la
Asamblea a seguir trabajando.

Para terminar intervino el Coordi-
nador Provincial, Pedro Vaquero,
quien dijo sentirse satisfecho por la
renovacion que se ha producido en
las candidaturas de la Mancomuni-
dad. También dijo que tras la gue-
rra ha surgido una nueva esperanza
de construir otro Mundo y que la
forma de hacerlo seréa votando el 25
de mayo a los candidatos de IU de
la Mancomunidad.

DIFICIL TAREA

LIBRO RECOMENDADO

Se acercan las elecciones y, ya an-
tes de que comenzara la campafia
electoral propiamente dicha, a los
miembros de Izquierda Unida Los
Verdes de Huétor-Vega se les plan-
teaba una dificil tarea: la de llegar a
todos los vecinos y vecinas del mu-
nicipio con el fin de presentar y ex-
plicar nuestras ideas, nuestros ob-
jetivos y nuestra forma de actua-
cién, pero con las limitaciones que
marca la escasez de los medios
econdémicos disponibles. Para reali-
zar la campafa, ademas de los me-
dios que pone la sede provincial del
partido, muchos se han rascado su
propio bolsillo).

Una vez que pasen las elecciones
municipales, los miembros de IU se
enfrentardn con otra dificil tarea,
como es la de gobernar (no nos
gusta esta palabra, prefeririamos
decir “trabajar”).

Nuestra tarea sera gobernar el pue-
blo o, mejor dicho, trabajar con y
para el pueblo con la primordial
idea de preservar lo que tenemosy

crecer en la defensa de los derechos
de todas las ciudadanas y todos los
ciudadanos, sin diferencias de sexo,
edad o etnia. Trabajaremos intensa-
mente por los derechos ambientales,
los derechos econémicos, los dere-
chos sociales y culturales y los dere-
chos civicos y politicos.

Todas las personas con responsabi-
lidad (jquién no la tiene en su vida
familiar o profesional!), saben que se
trata de una tarea dificil, pero como
ya decia el poeta ,el camino se hace
al andar”.

El trabajo en equipo del Grupo de U,
la colaboracion de vecinas y vecinos,
y la valiosa ayuda de los trabajado-
res y funcionarios del Ayuntamiento
haran que esta dificil tarea se con-
vierta pronto en una tarea no solo be-
neficiosa para Huétor-Vega, sino
también gratificante.

Desde aqui damos ya las gracias a
todos los que nos voten, asegurando
a todos los que no nos voten que
trabajaremos por y para todos.

El tiempo de las mujeres.
Conciliacién entre vida
familiar y profesional de

hombres y mujeres
Autora: Dominique Méda
Editorial: Narcea. Madrid, 2002
Paginas: 141
Precio 14 euros

Dominiqgue Méda parte de los cam-
bios acaecidos en la sociedad occi-
dental en las Ultimas décadas, que
han posibilitado la incorporacion de
las mujeres a los espacios publicos
(laborales, politicos, culturales, sindi-
cales), junto con la asunciéon por
parte de éstas “de la doble, a veces
triple, jornada laboral”. La autora exi-
ge que se olvide, de una vez por to-
das, la “division sexual del trabajo”.
Es importante su propuesta de “pare-
jas biactivas”, basada en el reparto y
conciliacion de deberes y tareas en-
tre los dos miembros de la pareja,
para que ambos asuman obligacio-
nes parentales y econémicas de la
unidad familiar, como un paso im-
prescindible en la lucha por la trans-
formacion social.



UN OBSERVADOR

¢ DONDE ESTA
LA CRUZ DE PIEDRA?

Observo que el conocido dicho
“cambiar la chaqueta” o “darle vuel-
ta a la chaqueta”, para criticar a
quien de acuerdo con las circuns-
tancias cambia repentinamente de
opinién o actitud politica, en otras
palabras, se convierte en lo que
lamamos “transfuga”, tiene un
origen bastante curioso. Se dice
gue el duque de Saboya, quien
solia alternar sus simpatias por
Francia y por Espafia, usaba una
chaqueta de color rojo de un lado y
blanco del otro.

En la Espafia de la posguerra tam-
bién se le solia dar “la vuelta a la
chaqueta”. Habia, naturalmente,
guienes cambiaban repentinamen-
te de actitud politica, pero hoy me
refiero a una circunstancia bien
distinta. En esos afios de escasez y
penuria, cuando no habia dinero
para comprar ropa nueva, nuestras
madres y abuelas le daban la vuelta
a ese traje o abrigo desgastado y
raido, dandole el aspecto de nuevo.

En la actualidad este “darle la vuel-
ta a la chaqueta” ni se estila ni hace
falta. Pero, me permito observar:
¢porgué no intentamos de darle la
vuelta a la chaqueta que todavia si-
gue arropando a muchos hombres
y mujeres de hoy? No me estoy re-
firiendo al papel que el hombre y la
mujer desempefian en la sociedad,
sino mas bien al aspecto que
todavia tienen ciertas chaquetas.

Un caso concreto: cuando los em-
presarios de la Mancomunidad del
Rio Monachil se retnen en un es-
cenario para felicitarse por la labor
realizada y el éxito obtenido, en las
tradicionales “fotos de familia” las
mujeres brillan por su ausencia.
Suelen verse entre 40 y 50 hom-
bres representando a otras tantas
empresas exitosas. Y yo me pre-
gunto ¢ donde estan las mujeres?

Observo que muchas de esas
empresas, sobre todo las dedica-
das a la gastronomia, son empre-
sas cuyos pilares son precisamente
las madres, esposas, tias o hijas de
€s0Ss empresarios.

Estas mujeres son las
gue llevan sobre sus
hombros - mejor dicho,
sobre sus cansadas
piernas y pies - la
dificil tarea de

tener y querer

ofrecer a sus clientes un menu exqui-
sito y de buena calidad.

Ese esfuerzo lo hacen a diario y lo
realizan no sélo de sol a sol, ya que,
cuando la luna sale, suelen seguir
sartén en mano en sus cocinas.

Hago la observacion de que seria un
acto de solidaridad y justicia el que
los empresarios le dieran un dia “la
vuelta a esta chaqueta” y en uno de
los préximos actos, en vez de salir
“ellos”, salieran “ellas” al escenario.
Asi tendriamos la oportunidad de
apreciar el esfuerzo y la abnegacion
en el anonimato y podriamos admirar
el otro color de la chaqueta empresa-
rial, aunque solo fuera el color del
forro. Como los forros también tienen
su funcién y su precio, son valiosos y
elegantes y tienen su mérito, no es-
taria nada mal un pequefio homenaje
dandole la vuelta a dicha chaqueta.

Esta es la opinidn - no sé si compar-
tida - de un observador que promete
seqguir observando.

La Cruz de Piedra ha sido en cierto
modo un monumento emblematico
de Huétor-Vega. La Cruz de Piedra
la engalanaban los vecinos todos los
afos el Dia de la Cruz. La Cruz de
Piedra era la direccion postal antes
de que a la carretera se le diera el
nombre de Avenida del Generalisimo
y después de Avenida de Andalucia.
La Cruz de Piedra era lo primero que
se veia del pueblo al llegar en el
desaparecido tranvia o por carretera.

¢Porqué hablamos en pasado?
¢Porqué decimos “ha sido” y “era™?
La razon es bien sencilla. Desde que
los responsables que han autorizado
la colocacion de indicadores justo
delante de la Cruz de Piedra, ésta ya
ni se ve. Esa Cruz, que hace tiempo
quedd algo aprisionada por la edifi-
cacion de al lado, ahora ha desapa-
recido por completo de la vista de los
gue desde Granada llegan a Huétor-
Vega por la Avenida de Andalucia.

IU se hace solidaria con una vecina
del pueblo que nos solicité que nos
hiciéramos eco de su protesta y pide
a quien corresponda que se estudie
otro emplazamiento para los indica-
dores que ocultan nuestra querida y
tradicional CRUZ DE PIEDRA.

LO IMPORTANTE

ES IR A VOTAR

Se acercan las fechas en las que he-
mos de decidir quienes van a regir
los destinos de nuestro pueblo en los
proximos 4 afios. Como en esta deci-
sibn uno no se puede dar el lujo de
cometer errores, pues si los hubiera,
sus consecuencias podrian ser muy
graves, bien vale la pena detenerse
un poco, invertir tiempo y prepara-
cién, para asegurarse de que el pro-
ceso que lleve a culminar en esa de-

cision, se realice de la mejor mane-
ra. Como todo proceso de decision,
el de las Elecciones Municipales se
ha de iniciar con el establecimiento
claro de un objetivo. Se han de estu-
diar las alternativas existentes y los
diferentes programas. Este proceso
culminara con nuestro voto. Lo im-
portante es que hagamos uso de es-
te derecho y que nadie ni nada nos lo
quite. jLo importante es ir a votar!
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